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COMMISSIONE ESAMINATRICE DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, 

A 5 POSTI DI RICERCATORE III LIVELLO PROFESSIONALE A TEMPO PIENO E 
DETERMINATO DELL’ISTITUTO NAZIONALE DI STATISTICA, DI CUI ALLA 

DELIBERAZIONE DOP/1042/2023 del 11/10/2023 
(cod. RIC-TD-CND-2023) 

 
VERBALE N. 1 

Riunione di insediamento e criteri di valutazione 
 

 
Alle ore 14:00 del giorno 8 febbraio 2024, presso la stanza 277 della sede centrale Istat di Via 
Cesare Balbo,16 - Roma, si è riunita la Commissione esaminatrice del concorso pubblico (Codice 
identificativo RIC-TD-CND-2023) per titoli ed esami a 5 posti a tempo pieno e determinato per il 
profilo di Ricercatore di III livello professionale, costituita con Deliberazione DOP 1475/2023 del 
22/12/2023 e successiva rettifica con DOP 4/2024 del 03/01/2024. 

 
La Commissione è così composta: 

Presidente 
SCANU Mauro Dirigente di Ricerca di I livello professionale 

Componenti 
BALDI Ciro Dirigente di Ricerca di I livello professionale 
AMBROSELLI Simone Primo Ricercatore di II livello professionale 
BRUNINI Claudia Primo Ricercatore di II livello professionale 
LIPSI Rosa Maria Ricercatore di III livello professionale 

 
Segretario 
FRONZETTI Federica C.T.E.R. di VI livello professionale 

 

 
Il Presidente, constatata la presenza di tutti i membri, dichiara aperti i lavori della Commissione. 

Preliminarmente il Segretario sottopone all’attenzione di tutti i membri e del Presidente l’elenco 
dei candidati trasmesso alla Commissione dalla Direzione centrale per le risorse umane. 

I presenti prendono                                       O m i s s i s  cipanti al concorso, che si allega al 
presente verbale come parte integrante dello stesso (allegato n. 1). 



COMMISSIONE ESAMINATRICE DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, 
A 5 POSTI DI RICERCATORE III LIVELLO PROFESSIONALE A TEMPO PIENO E 
DETERMINATO DELL’ISTITUTO NAZIONALE DI STATISTICA, DI CUI ALLA 

DELIBERAZIONE DOP/1042/2023 del 11/10/2023 
(cod. RIC-TD-CND-2023) 

2 

 

 

Il Presidente e i membri, non avendo rilevato alcuna delle situazioni di incompatibilità previste 
dagli artt. 51 e 52 c.p.c. con alcuno dei candidati, sottoscrivono le dichiarazioni di insussistenza di 
incompatibilità (allegati n. 2, 3, 4, 5, 6). 

Successivamente il Segretario della Commi prO m i s s i s  cpanti ssione, presa visione dell’elenco 
dei candidati e non avendo rilevato alcuna delle situazioni ostative previste dall’art. 6 del Codice 
di comportamento dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni, sottoscrive la dichiarazione di 
insussistenza di incompatibilità e di avvenuto ricevimento della nota contenente gli adempimenti 
relativi all’attuazione della normativa sulla protezione dei dati personali, che si allega al presente 
verbale (allegato n. 7). 

La Commissione passa quindi all’analisi del bando di cui alla delibera DOP n. 1042/2023 dell’11 
ottobre 2023 e all’esame delle fasi dell’iter concorsuale e delle procedure necessarie al 
proseguimento dei lavori. Affronta quindi il tema dell’adozione dei criteri per la valutazione dei 
titoli. 
Come riportato nell’art. 6 del bando di concorso il punteggio massimo che ciascun candidato può 
riportare è pari a 90 punti, così ripartiti: 

Titoli 30 
Prova scritta 60 

Il bando di concorso prevede che i 30 punti attribuiti ai titoli siano così ripartiti: 

a) Attività professionale max 17 
• Esperienza professionale in attività di ricerca nell’area max 12 
• Responsabilità di attività/progetti max 5 

b) Formazione nell’area di interesse o nei metodi o strumenti di analisi max 5 

c) Pubblicazioni e lavori max 5 

d) Giudizio complessivo sul profilo culturale e professionale del candidato max 3 

Dopo ampia e approfondita discussione, la Commissione procede a definire i criteri, di seguito 
riportati, per la determinazione dei punteggi relativi a ciascuna categoria. 
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a) Attività professionale 

Come riportato nell’art. 6, comma 2 lett. a) del bando di concorso, l’attività professionale verrà 
valutata distinguendo fra (i) esperienza professionale in attività di ricerca nell’area e (ii) 
responsabilità di attività/progetti. 
La Commissione quindi stabilisce i seguenti criteri per ciascuno di questi punti: 

 
Attività 
professionale 
(max 17) 

Criteri di valutazione Punteggio 
per titolo 

Punteggio 
massimo 
complessivo 

 Attività di ricerca effettuata presso istituti Punteggio per  
 e/o enti di ricerca (incluse le università) anno a tempo  
 pubblici o privati o strutture di enti pieno:  
 pubblici o privati dedicate 0,8  
 prevalentemente  alla  ricerca.  Fra  le moltiplicato  
 attività di ricerca valutate per ogni titolo per  
 sono comprese anche quelle concettuali l'indicatore di  
 specialistiche (da thematic expert) attinenza e  
 inerenti le aree concorsuali indicate dal qualità  
 bando. Il punteggio, per ciascun titolo, è   
 ottenuto moltiplicando due fattori. Il   
 primo  fattore  è  relativo  alla  durata   
 dell'attività (saranno valutate, in   
 proporzione, anche frazioni di anno); il   
 secondo è un fattore compreso fra 0 e 1 e   
 rappresenta un indicatore di attinenza   

Esperienza alle aree concorsuali e qualità dell'attività   
professionale in di ricerca svolta, in termini di complessità   
attività di e rilevanza degli obiettivi ed eventuale   

ricerca nell’area dimensione internazionale (1 massima  12 
 attinenza e qualità; 0 nessuna attinenza   
 e/o qualità).   
 Attività di ricerca effettuata presso altri Punteggio per  
 enti pubblici o privati, o comunque presso anno a tempo  
 strutture  di  enti  che  non  svolgono pieno:  
 prevalentemente attività di ricerca. Fra le 0,4  
 attività di ricerca valutate per ogni titolo moltiplicato  
 sono comprese anche quelle concettuali per  
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 specialistiche (da thematic expert) l'indicatore di  

inerenti le aree concorsuali indicate dal attinenza e 
bando. Il punteggio, per ciascun titolo, è qualità. 
ottenuto moltiplicando due fattori. Il  
primo  fattore  è  relativo  alla  durata  
dell'attività (saranno valutate, in  
proporzione, anche frazioni di anno); il  
secondo è un fattore compreso fra 0 e 1 e  
rappresenta un indicatore di attinenza  
alle aree concorsuali e qualità dell'attività  
di ricerca svolta, in termini di complessità  
e rilevanza degli obiettivi ed eventuale  
dimensione internazionale (1 massima  
attinenza e qualità; 0 nessuna attinenza  
e/o qualità).  

 Ove desumibile dal titolo presentato, il Indicatore  
 punteggio, per ciascun titolo, è ottenuto sulla  
 moltiplicando due fattori: il primo fattore responsabilità  
 assume il valore 1 quando si dichiara la moltiplicato  

Responsabilità responsabilità rivestita nell'attività e 0 per 5 
di altrimenti; il secondo è un fattore l'indicatore di  

attività/progetti compreso fra 0 e 1 e rappresenta un attinenza e  
 indicatore di attinenza alle aree qualità  
 concorsuali  e  qualità, in termini  di   
 complessità e rilevanza degli obiettivi ed   
 eventuale dimensione internazionale (1   
 massima attinenza e qualità; 0 nessuna   
 attinenza e/o qualità).   
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b) Formazione nell’area di interesse o nei metodi o strumenti di analisi 

Nella valutazione della formazione si terrà conto dei seguenti titoli e della loro pertinenza 
rispetto all'area concorsuale per la quale si presenta la candidatura: 

 
Formazione (Max 5) Criteri di valutazione Punteggio 

massimo 
per titolo 

Punteggio 
massimo 
complessivo 

 Dottorato di ricerca 2,5  

 Scuole di specializzazione 2  

 Master di II livello/corso di   
 perfezionamento o equiparato 1  

 
Corsi con attestazioni 
finali 
(Il punteggio sarà 
assegnato in funzione 
della pertinenza di ogni 
titolo rispetto all'area 
concorsuale per la 
quale si presenta la 
candidatura) 

Master di I livello o equiparato 0,5  
 

5 
Corsi universitari post-laurea (alta 
formazione) 

 
0,5 

Ulteriore/i laurea/e specialistica 
e/o magistrale/i o equiparati 1 
Ulteriore/i laurea/e triennale/i o 
equiparati 0,5 
Ulteriore laurea 
specialistica/magistrale a ciclo 
unico 

 
 

1,5 
 Abilitazione professionale 0,5  

 Corso di informatica o di lingua con   
 certificazione. In caso di più   

 certificazioni di apprendimento 
della medesima lingua ne verrà 0,2  

 considerata solo una e assegnata a   
 quella il relativo punteggio.   
 Altri titoli di formazione (corsi di   
 aggiornamento professionale 

anche di durata breve, tirocini, 0,2  

 borse di studio, executive master)   
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c) Pubblicazioni e Lavori 

Le pubblicazioni e/o i lavori da valutare sono quelli indicati dal candidato, come previsto dall’art. 
6 del bando di concorso. 
Qualora sia indicato da parte del candidato un numero di pubblicazioni e/o lavori superiore a 10, 
la Commissione stabilisce che saranno valutate le prime dieci in ordine di presentazione. 
La Commissione stabilisce altresì che, per i lavori in collaborazione, la determinazione analitica 
dell’apporto individuale dei candidati sarà effettuata sulla base dell'indicazione delle parti riferite 
esclusivamente al candidato oppure, ove non espressamente indicato o per le parti a più nomi, la 
valutazione dell'opera sarà ripartita in misura eguale per ciascuno degli autori. 
Per la valutazione delle pubblicazioni e/o lavori la Commissione decide di tener conto dell'attinenza 
e della rilevanza rispetto all'area concorsuale, dell'originalità scientifica e dell'innovatività dei 
contenuti nonché del rigore metodologico. Si valuteranno inoltre la rilevanza scientifica della 
collocazione editoriale e gli eventuali processi di peer review in caso di monografie, curatele, articoli 
su riviste italiane o internazionali specializzate o contributi su volumi collettanei; se trattasi di 
relazioni e interventi pubblicati in atti di convegno, si terrà anche conto della rilevanza e del prestigio 
del convegno. 
Il punteggio massimo attribuibile a ciascuna pubblicazione o lavoro sarà determinato in base alla 
tipologia, come indicato nella seguente tabella: 

 

Pubblicazioni e lavori (max 5) Punteggio massimo per ogni 
pubblicazione o lavoro 

Punteggio massimo 
complessivo 

Monografie a stampa 1,5  

 
5 

Articoli apparsi su riviste internazionali 
e/o nazionali 0,7 
Relazioni ed interventi pubblicati in 
atti di convegni e congressi 0,4 
Relazioni e note tecniche 0,3 

 
d) Giudizio complessivo sul profilo culturale e professionale del candidato 

 
Criteri di valutazione Punteggio massimo 

complessivo 
Nel giudizio complessivo del candidato saranno valutate altre 
esperienze significative dal punto di vista culturale e 
professionale non valutate nelle altre voci, anche in base a 
quanto riportato nel Curriculum Vitae del candidato. 

 
3 
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Per ogni candidato la Commissione predisporrà una scheda riassuntiva del punteggio conseguito 
nelle varie categorie (allegato n. 8). 
La Commissione prosegue con la lettura dell’art. 7 del bando di concorso laddove è specificato che 
superano le prove scritte i candidati che abbiano riportato una votazione di almeno 42/60. 
Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto da tutti i componenti della Commissione. 
I lavori terminano alle ore 15:40 e la Commissione si aggiorna alla prossima seduta. 

 
 

IL PRESIDENTE I COMPONENTI IL SEGRETARIO 
Firmato digitalmente da: Mauro Scanu 
Organizzazione: ISTITUTO NAZIONALE DI STATISTICA/80111810588 
Data: 08/02/2024 15:54:47 

 
Firmato digitalmente da: Ciro Baldi 
Organizzazione: ISTAT/80111810588  
 
 
 

Omissis 
 

 
Firmato digitalmente da: Claudia Brunini 
Organizzazione: ISTAT/80111810588 
Data: 08/02/2024 16:25:56 

 
 

Firmato digitalmente da: Rosa Maria Lipsi 
Organizzazione: ISTITUTO NAZIONALE DI STATISTICA/80111810588 
Data: 08/02/2024 16:28:04 

 
 

 
Firmato digitalmente da: Federica Fronzetti 
Organizzazione: ISTAT/80111810588 
Data: 08/02/2024 16:31:57 
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