
IL PRESIDENTE

 

 

Visto  il  Decreto  legislativo  6  settembre  1989,  n.  322  e  successive  modifiche  e 

integrazioni, recante “Norme sul Sistema statistico nazionale e sulla riorganizzazione 

dell'Istituto nazionale di statistica”, ai sensi dell'art. 24 della legge 23 agosto 1988, n. 

400;  

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 7 settembre 2010, n. 166, con il quale 

è  stato  adottato  il  “Regolamento  recante  il  riordino  dell'Istituto  nazionale  di 

statistica”;  

Visto lo Statuto dell’Istat approvato con deliberazione del Consiglio n. CDXLIV del 7 

dicembre 2017, modificato con deliberazione del Consiglio n. CDXCV del 13 dicembre 

2019;  

Visto il Regolamento di organizzazione dell’Istituto approvato con deliberazione del 

Consiglio  n.  CDLXXV  del  29  aprile  2019,  come modificato  con  le  deliberazioni  n. 

CDXCVI del 13 dicembre 2019 e n. 14 dell’11 giugno 2024; 

Visto  il  Regolamento  del  personale  approvato  con  deliberazione  del  Consiglio  n. 

CDLXXXVII del 9  settembre  2019,  ai  sensi dell’articolo 4 del decreto  legislativo  25 

novembre 2016 n. 218;  

Viste le “Linee fondamentali di organizzazione dell’Istituto nazionale di statistica”, 

approvate dal Consiglio dell’Istituto con deliberazione n. 22/2024 del 12 novembre 

2024 a decorrere dal 1° gennaio 2025; 

Viste  le  “Strutture  dirigenziali  dell’Istituto  nazionale  di  statistica”,  approvate  dal 

Consiglio dell’Istituto con deliberazione n. 22/2024 del 12 novembre 2024 a decorrere 

dal 1° gennaio 2025; 

Visto  il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 

aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento 

dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati; 

Visto altresì il decreto legislativo 30 giugno 2003, n.196 e successive modificazioni ed 

integrazioni, recante il “Codice in materia di protezione dei dati personali”; 

Vista  la Direttiva  del  Presidente  dell'Istat  n.  1/2021  "Informazioni  e  indicazioni  sul 

quadro  organico  delle  normative  nazionali  ed  europee  per  il  trattamento  dati 

personali  nelle  attività  statistiche,  nelle  funzioni  amministrative  e  gestionali 

dell'Istituto"; 

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 30 maggio 2024 con il quale il prof. 

Francesco  Maria  Chelli  è  stato  nominato  Presidente  dell'Istituto  nazionale  di 

statistica; 

Visto l’art. 7, comma 6, del Decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165 e s.m.i. “Norme 

generali  sull'ordinamento  del  lavoro  alle  dipendenze  delle  amministrazioni 

pubbliche” che prevede  la possibilità per  le Pubbliche Amministrazioni di conferire 
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incarichi  individuali,  con  contratti  di  lavoro  autonomo,  ad  esperti  di  particolare  e 

comprovata specializzazione anche universitaria; 

Visto  l’art.  7  del  “Codice  di  condotta  dell’Istituto  nazionale  di  statistica  per  la 

prevenzione  e  la  tutela  contro  le discriminazioni,  le molestie,  il mobbing  e per  la 

promozione del benessere organizzativo”, allegato alla deliberazione del Consiglio n. 

16/2023 del 28 settembre 2023, che regolamenta la figura del/la Consigliere/a di fiducia 

per contrastare i citati fenomeni; 

Visto, in particolare, il comma 2 dell’art. 7 del Codice di condotta, ai sensi del quale “Il 

Consigliere/a di Fiducia è una figura istituzionale di provenienza esterna all’Istituto ed 

esercita  la  sua  funzione  nella  più  ampia  autonomia  e  nell’assoluto  rispetto  della 

dignità di tutti  i soggetti coinvolti, garantendo,  in particolare,  la totale riservatezza 

delle notizie e dei fatti di cui viene a conoscenza” e considerato che pertanto, con 

riferimento alla fattispecie in esame, non risulta attivabile la procedura di ricognizione 

interna prevista dall’art. 3, comma 4, del disciplinare per il conferimento di incarichi 

di consulenza di cui alla deliberazione 184/DGEN del 25 ottobre 2017; 

Vista  la  Raccomandazione  della  Commissione  Europea  del  27  novembre  1991  n. 

92/131/CEE sulla tutela della dignità delle donne e degli uomini sul lavoro, che all’art. 2 

stabilisce che gli Stati membri si adoperino affinché nel settore pubblico sia adottato 

il codice di condotta della Commissione relativo alla dignità delle donne e degli uomini 

sul lavoro;  

Visto l’art. 5, lettera B, capo II, del Codice allegato alla sopra citata Raccomandazione, 

ai  sensi  del  quale  si  raccomanda  la  designazione  di  una  persona  competente, 

incaricata  di  fornire  consulenza  e  assistenza  ai  dipendenti  oggetto  di  attenzioni 

moleste;  

Visto l’art. 26 del CCNL 2002‐2005 degli Enti di ricerca che prevede che gli enti diano 

applicazione,  con proprio atto, al  codice di  condotta  relativo ai provvedimenti da 

assumere nella lotta contro le molestie sessuali nei luoghi di lavoro; 

Vista  la deliberazione DOP/1046/2024 del  27 novembre  2024,  con  la quale  è  stata 

indetta  la  procedura  di  valutazione  comparativa,  per  titoli  e  colloquio,  per  il 

conferimento dell’incarico di consigliere di fiducia dell’Istat per  la prevenzione e  la 

tutela  contro  le  discriminazioni,  le molestie,  il mobbing  e  per  la  promozione  del 

benessere organizzativo (codice identificativo ISTAT_CF_2024); 

Ritenuto opportuno di dover procedere,  come previsto dall’art. 7 della  suindicata 

deliberazione, alla costituzione di una Commissione esaminatrice per il conferimento 

dell’incarico; 

Preso atto che il termine ultimo per la presentazione delle domande di partecipazione 

è scaduto; 

Sentiti i Direttori interessati 
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DELIBERA 
Art. 1 

Per le motivazioni di cui in premessa, è costituita la Commissione esaminatrice della 
procedura di valutazione comparativa (codice identificativo ISTAT_CF_2024), indetta 
con  deliberazione  DOP/1046/2024  del  27  novembre  2024,  per  il  conferimento 
dell’incarico di consigliere di fiducia dell’Istat per la prevenzione e la tutela contro le 
discriminazioni,  le  molestie,  il  mobbing  e  per  la  promozione  del  benessere 
organizzativo. 

La Commissione esaminatrice è così composta: 

PRESIDENTE 

Nunzio VITTORI  matr. 4391  Primo Tecnologo II l.p.  DCRU/GRL 

COMPONENTI  

Benedetta ORLANDI  matr. 5284  Primo Tecnologo II l.p.  DCAL/ALC 

Valentina SPALLA  matr. 5500  Primo Tecnologo II l.p.  DCRU/GRL 

SEGRETERIA 

Caterina FINALE   matr. 5216  Collaboratore T.E.R. IV l.p.  DISD 

Art. 2 

La Commissione esaminatrice è incaricata di verificare il possesso dei requisiti indicati 
nell’Avviso di cui alla deliberazione DOP/1046/2024 del 27 novembre 2024. 

Art. 3 

I componenti della Commissione esaminatrice sono autorizzati al trattamento dei dati 
personali dei candidati necessario per lo svolgimento della procedura di cui all’art. 1. 
In particolare, nel trattare i dati personali, i soggetti autorizzati sono tenuti al rispetto 
delle disposizioni dettate dal Regolamento (UE) 2016/679, dal decreto legislativo 30 
giugno  2003,  n.  196  s.m.i.  e  delle  specifiche  procedure  applicate  in  Istat,  con 
particolare riguardo alle misure tecniche e organizzative predisposte per garantire la 
protezione  dei  dati  e  contenere  i  rischi  per  i  diritti  e  le  libertà  degli  interessati, 
limitando  il  trattamento  dei  dati  personali  a  quanto  strettamente  necessario  al 
perseguimento  della  finalità  sopra  indicata.  È  fatto  divieto  ai  componenti  della 
Commissione esaminatrice di comunicare  i dati personali trattati nello svolgimento 
dei propri compiti a soggetti non autorizzati o di darne diffusione. 

Art. 4 

La partecipazione alla suddetta Commissione esaminatrice è a titolo gratuito.  

IL PRESIDENTE  
prof. Francesco Maria Chelli 


		2025-04-19T15:32:18+0000
	Francesco Maria Chelli




